
 

Die Brücke Dithmarschen e.V.  sucht für eine Tätigkeit in der psychosozialen Versorgung zum 

01.09.2025  

eine/einen 

 

Diplom-Sozialpädagogen/in (FH) 

Diplom-Sozialarbeiter/in (FH) 

Bachelor of Arts – Studiengang Sozialarbeit/Sozialpädagogik (FH) 

mit/ohne staatlicher Anerkennung 

oder eine/ einen 

 Fachkrankenpfleger/ Fachkrankenpflegerin 

mit psychiatrischer Zusatzqualifikation 

oder eine/ einen 

Erzieher/in mit Zusatzqualifikation 

für die Gestaltung der Begegnungsstättenarbeit und die psychosoziale Beratung.  

 

Sie möchten  

• als Fachkraft in einem funktionierenden Team mitarbeiten 

• Menschen mit psychischer Erkrankung / seelischer Behinderung / Lebenskrise 

beraten, 

• Aktiv am Auf- und Ausbau der niederschwelligen Beratungsangebote im Kreis 

Dithmarschen mitwirken, 

• als Teil des Netzwerkes Menschen mit psychischer Erkrankung in Kooperation mit 

anderen Leistungsträgern möglichst optimal versorgen, 

Sie haben  

• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit psychischer Erkrankung, insbesondere in 

der Netzwerkarbeit 

• Erfahrung in der Gestaltung von Gruppenarbeiten oder Begegnungsstättenarbeit 

• Lust, die sozialpsychiatrischen Versorgungsstrukturen gemeinsam mit den im 

Gemeindepsychiatrischen Zentrum kooperierenden Diensten im Kreis Dithmarschen 

neu zu gestalten,  

• hohe kommunikative Fähigkeiten.  

• ein gutes Einfühlungsvermögen und eine professionelle Empathie 

Sie suchen  



• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit geregelten Arbeitszeiten, 

• eine neue Herausforderung. 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Der Arbeitsplatz beinhaltet eine Tätigkeit in den Begegnungsstätten der Brücke 

Dithmarschen e.V. in Heide und in Brunsbüttel. Die von dem Stelleninhaber/in 

durchzuführende psychosoziale Beratung nehmen Menschen in Anspruch, die sich in einer 

schwierigen Lebensphase oder Krise befinden oder unter einer psychischen Erkrankung 

leiden. Mit Hilfe des niedrigschwelligen, beratenden Angebotes der Brücke Dithmarschen 

können sie einen Weg aus der Situation oder einen Weg zu weiterführenden Hilfen finden. 

Die Beratung kann auch aufsuchend stattfinden. Ein Führerschein der Klasse B sowie die 

Bereitschaft, den eigenen PKW für Dienstfahrten einzusetzen, werden vorausgesetzt. Die 

Erstattung der Reisekosten erfolgt nach dem Bundesreisekostenrecht.  

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle (zurzeit 30 Stunden wöchentliche 

Arbeitszeit). Die Vergütung erfolgt je nach Vorbildung entweder nach Entgeltgruppe S 8 

oder nach Entgeltgruppe S 11 Tarifvertrag öffentlicher Dienst.  

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden schwerbehinderte 

Menschen nach Maßgabe der gesetzlichen Vorgaben vorrangig berücksichtigt. 

 

Telefonische Rückfragen können gerichtet werden an Herrn Ulrich Juhl ( 0481 684940) 

oder Herrn Norbert Arens ( 0481 971240). 

 

Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen werden bis zum 01.04.2025  erbeten an: 

 

 

Die Brücke Dithmarschen e.V.  

z. Hd. Herrn Norbert Arens 

Neue Anlage 23 - 25 

25746 Heide 

 

 

 


